
VOS MISSIONS

Au domicile de personnes fragilisées par l’âge, le handicap ou la maladie et en lien avec les autres professionnels 
et intervenants vous assurez :

AIDE-SOIGNANT EN SSIAD* H/F
Prendre soin à domicile, 

un métier au cœur de l’intimité

Soins de 
confort et de 
prévention

Toilette
et 

changes

Aide 
à la 

mobilité

Surveillance 
des paramètres 

médicaux

Transmission 
d’informations sur 

l’état de santé

Aide à la toilette, pose de bas de 
contention, aide à l’élimination, 
aide à la prise de médicaments, 
stimulation intellectuelle, 
soutien psychologique, lever 

et mise en fauteuil...

Isaac, 71 ans 

Observation de pansements, aide à 
l’élimination et à la prise de médicaments.

Marie, 52 ans

Diabétique, aide à la toilette 
et pose de bas de contention.

Tarik, 70 ans 

Atteint de la maladie de 
Parkinson, aide à la toilette, 
stimulation intelectuelle et 
soutien psychologique.

Henriette, 80 ans 

En situation de handicap, toilette complète 
au lit avec prévention d’escarres.

Retour au SSIAD  
et transmission des 

informations, réunions 
de coordination 

interne...

PUBLICS VARIÉS, INTERVENTIONS MULTIPLES,  
UN QUOTIDIEN PASSIONNANT !

*Service de Soins 
Infirmiers À Domicile

Poste ouvert aux personnes en situation de handicap :

Diplôme requis :



CE QUE NOUS VOUS
PROPOSONS À L’ABRAPA

VOTRE ORGANISATION DE TRAVAIL :

Périmètre d’intervention géographique restreint. 

RÉMUNÉRATION À PARTIR DE 
2054 € BRUT PAR MOIS

+ primes et majorations + reprise d’ancienneté

Claire
Aide-soignante

« Lorsque nous rendons visite aux personnes, 
nous  rent rons  dans  leur  in t imi té .  Le 
lien est très fort. Nous apportons à la fois 
un soutien médical et psychologique. »

VOTRE FORMATION, VOS COMPÉTENCES

Diplôme d’Aide-soignant(e) indispensable.

Maitrise des techniques liées aux soins de 
confort et d’hygiène et à l’aide à la toilette et 
aux transferts.

Capacité à transmettre les informations au 
quotidien et lors de réunions collectives et à 
communiquer avec l’entourage et les autres 
intervenants.

Le permis B est nécessaire pour effectuer les 
déplacements aux domiciles des bénéficiaires  
(sauf à Strasbourg centre-ville).

Sens de l’écoute 
et du dialogue

Autonomie et adaptation 
à des situations diverses

Fort intérêt pour 
la relation d’aide

Discrétion 
professionnelle

CDD, CDI, temps plein, temps partiel

Tickets restaurant

Majorations (samedi +25%,  
dimanche et jours fériés +50%)

Reprise d’ancienneté

Mutuelle familiale

Mobilité interne et/ou géographique

Formation continue

Horaires de travail (selon les SSIAD) :

• Horaires coupés (début de matinée/fin  
d’après-midi) ou journée continue,

• Week-end sous forme de roulement.

Vos savoir-être font la différence pour intervenir 
au quotidien à domicile :

Véhicule de service

Envie de nous rejoindre ?

WWW.ABRAPA.ASSO.FR
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